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RESOLUCION ADMINISTRATIVA
RA-RPCC-008-2024
ABG. CELI BRAVO CARLOS EDUARDO, MGS.
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD DEL CANTON CUENCA, ENCARGADO

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 18 de la Constitucion de la Republica menciona que todas las personas, en
forma individual o colectiva, tienen derecho a:

1. Buscar, recibir, intercambiar, producir y difundir informacion veraz, verificada,
oportuna, contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los hechos,
acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad ulterior.

2. Acceder libremente a la informacion generada en entidades publicas, o en las
privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existira
reserva de informacion excepto en los casos expresamente establecidos en la ley.
En caso de violacion a los derechos humanos, ninguna entidad publica negara la
informacion.

Que, mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-055-E-2021-683 de 18 de septiembre
de 2021 el Doctor César Marcel Cordova Valverde fue posesionado como Defensor del
Pueblo Encargado.

Que, la Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador expide la Ley Orgénica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), publicada en el Registro
Oficial - Segundo Suplemento N° 245 de fecha 7 febrero de 2023, la cual menciona:

Articulo 7.- Derecho de acceso a la informacion publica. - El derecho de acceso a la
informacion puablica comprende el derecho a buscar, acceder, solicitar, investigar,
difundir, recibir, copiar, analizar, reprocesar, reutilizar y redistribuir informacion. Toda
la informacion producida, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos
obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones
establecidos en la presente Ley, la normativa vigente y en los instrumentos
internacionales aprobados y ratificados por el Estado ecuatoriano.

Cualquier persona, de forma individual o representando a una colectividad o cualquier
grupo de personas, comunidad, pueblo o nacionalidad podra solicitar el acceso a la
informacién puablica, teniendo los siguientes derechos:
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a) A ser informada si los documentos que contienen la informacion solicitada, o de los
que se pueda derivar dicha informacion, obran o no en poder de la Autoridad Publica;

b) Sidichos documentos obran en poder de la Autoridad Publica que recibi6 la solicitud,
a que se le comunique dicha informacion en forma expedita;

¢) Si dichos documentos no se le entregan al solicitante, a apelar la no entrega de la
informacion fisica y/o digital;

d) A solicitar informacion sin tener que justificar las razones por las cuales se solicita;

e) A no ser sujeto de cualquier discriminacion que pueda basarse en la naturaleza de la
solicitud; y,

f) A obtener la informacion en forma gratuita o con un costo que no exceda el generado
por la reproduccion de los documentos.

Ningun peticionario podra ser sancionado por el ejercicio del derecho de acceso a la
informacidn puablica.

Articulo 11.- Presentacion de informes. - dispone que todas las entidades publicas,
organizaciones, servidoras o servidores publicos y demés sujetos obligados por la
presente Ley, a través de su titular o representante legal, presentaran a la Defensoria del
Pueblo, hasta el ultimo dia laborable del mes de enero de cada afio, un informe anual,
sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica el mismo que
contendré:

a) Informacion del periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones que
le asigna esta Ley;

b) Detalle de las solicitudes de acceso a la informacion y el trdmite dado a cada una
de ellas; con indicacion del tiempo que ha tomado en responder;

c) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de informacion reservada; v,

d) El indice de la informacién clasificada como reservada, detallando la fecha de la
resolucion de clasificacion de la reserva y el periodo de vigencia de la misma.

Articulo 19.- Transparencia activa. - Los sujetos obligados establecidos en los literales
a), b), d), 1), g) y h) del articulo 8 de la presente Ley, difundiran a través de un portal
informatico web de informacidn o a través de los medios que dispongan, y que sean de
facil acceso y comprension, la siguiente informacion minima actualizada mensualmente,
que, para efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria:

1. Estructura organica funcional, base legal que la rige, regulaciones y procedimientos
internos aplicables a la entidad; asi como las metas y objetivos de las unidades
administrativas de conformidad con sus programas operativos;
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2. El directorio completo del organismo, dependencia y/o persona juridica, asi como el
distributivo del personal y su cargo;

3. Las remuneraciones salariales, incluyendo todo ingreso adicional correspondiente a
todo el personal del organismo, dependencia y/o persona juridica;

4. Un detalle de los funcionarios que gocen de licencia de servicio y de comisién de
servicio;

5. Los servicios que brinda la entidad y las formas de acceder a ellos, horarios de atencion
y demas indicaciones necesarias;

6. Informacién total sobre el presupuesto anual que administra la entidad, asi como el
asignado a cada area, programa o funcién, especificando ingresos, gastos, financiamiento
y resultados operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, asi como
liquidacion del presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos
publicos;

7. Los resultados definitivos de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio
presupuestario y estudios financieros anuales;

8. Informacion completa y detallada sobre los procesos precontractuales, contractuales,
de adjudicacién y liquidacion, de las contrataciones de obras, adquisicién de bienes,
prestacion de servicios, arrendamientos mercantiles, etc., celebrados por la entidad con
personas naturales o juridicas, incluidos concesiones, permisos o autorizaciones;
especificando objetivos, caracteristicas, montos, proveedores y subcontratos;

9. Listado de las empresas y personas, juridicas o naturales, que han incumplido contratos
con dicha entidad, nimero de contrato y su monto;

10. Planes y programas de la entidad en ejecucion;

11. El detalle de los contratos de crédito externos o internos; se sefialara la fuente de los

fondos con los que se pagaran esos créditos. Cuando se

trate de préstamos o contratos de financiamiento, se hara constar expresamente el objetivo
del endeudamiento, fecha de suscripcién y renovacion, nombres del deudor, acreedor y
ejecutor, las operaciones y contratos de crédito, los montos, plazo, costos financieros o
tipos de interés, tasa de interés y fondos con los que se cancelara la obligacion,
desembolsos efectuados o por efectuar, conforme lo establecen las leyes que regulan esta
materia;

12. Mecanismos de rendicion de cuentas a las personas tales como metas e informes de
gestion e indicadores de desempefio;

13. Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacion nacional
internacional de las autoridades, dignatarios, servidoras y servidores publicos;

14. El nombre, direccién, teléfono de la oficina y direccion electronica de las y los
responsables del acceso de informacion publica del organismo, dependencia y/o persona
juridica;

15. Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes del organismo, dependencia

y/o persona juridica, asi como sus anexos y reformas;

16. Indice de informacion clasificada como reservada sefialando el nimero de resolucion,
la fecha de clasificacion y periodo de vigencia;
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17. Un detalle de las audiencias y reuniones sostenidas por las autoridades electas de
todos los niveles de gobierno, funcionarios del nivel jerarquico superior de las
instituciones publicas y maximos representantes de los demas sujetos obligados en esta
Ley, que tengan por objeto:

a) La elaboracién, modificacion, derogacion o rechazo de actos administrativos,
proyectos de ley y leyes, como también de las decisiones que adopten los obligados en
esta Ley.

b) La elaboracion, tramitacion, aprobacién, modificacion, derogacion o rechazo de
acuerdos, resoluciones o decisiones de la Asamblea Nacional o sus miembros, incluidas
sus Comisiones.

c) La celebracién, modificacion o terminacion a cualquier titulo, de contratos que realicen
los sujetos obligados sefialados en esta Ley y que sean necesarios para su funcionamiento.
d) El disefio, implementacion y evaluacion de politicas, planes y programas efectuados
por los sujetos obligados sefialados en esta Ley, a quienes correspondan estas funciones.

En dicho detalle se deberé indicar, en particular, la persona, organizacion o entidad con
quien se sostuvo la audiencia o reunion, la individualizacion de los asistentes o personas
presentes en la respectiva audiencia o reunion, el lugar y fecha de su realizacion y la
materia especifica tratada. Se exceptua lo determinado como informacién confidencial o
reservada;

18. Detalle de los convenios nacionales o internacionales que celebre la entidad con
personas naturales o juridicas;

19. Un detalle actualizado de los donativos oficiales y protocolares que reciban los
sujetos obligados establecidos en esta Ley, con ocasion del ejercicio de sus funciones.

En dichos registros deberéa singularizarse el regalo o donativo recibido, la fecha y ocasion
de su recepcién y la individualizacion de la persona natural o juridica de la cual procede;

20. Registro de Activos de Informacidn, que contenga informacién solicitada

con frecuencia, y otra informacion complementaria que de caracter obligatorio deban
cumplir los sujetos obligados, de acuerdo con los parametros establecidos por la
Defensoria del Pueblo;

21. Politicas publicas o cualquier informacion que afecte a un grupo especifico, en todas
sus fases;

22. Formularios y formatos de solicitudes que se requieran para los tramites inherentes
en su campo de accidn, con sus debidas instrucciones;

23. Datos de las personas servidoras publicas incorporadas en cumplimiento de las
acciones afirmativas de cuotas laborales en la legislacién nacional, como el caso de las
personas con discapacidad y sustitutos y de los pueblos y nacionalidades indigenas y
afrodescendientes; vy,
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24. Otra informacidn que la entidad considere relevante para el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion puablica, la participacion ciudadana y el control social, en especial
la que permita el seguimiento a la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Los sujetos obligados en esta Ley publicaran la informacion contenida en este
articulo en formato de datos abiertos, promoviendo asi su uso, difusion, redistribucion y
operabilidad.

El Reglamento de la presente Ley, regulara los lineamientos técnicos que permitan la
uniformidad, interaccién, facil ubicacién y acceso de esta informacion.

La transparencia activa no debe atenerse a disposiciones legales por debajo de esta Ley,
ni limita a los sujetos obligados a aplicar los preceptos de la transparencia focalizada.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 124, publicado en el Registro Oficial No. 484 del
24 de enero del 2024, se expidio el Reglamento a la mencionada ley que menciona:

Art. 6.- De los Comités de Transparencia. - Los sujetos obligados conforme lo previsto
en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, conformaran
Comités de Transparencia como instancias institucionales responsables de vigilar y hacer
cumplir las obligaciones, en materia de transparencia y acceso a la informacion publica
previstas en la Constitucion y la ley. asi como los lineamientos y directrices emitidas por
la Defensoria del Pueblo.

Los Comités de Transparencia se encargaran de la recopilacion y revision de la
informacién y. una vez efectuado el analisis sobre el cumplimiento de los estandares
vigentes, autorizaran su publicacion en la péagina web institucional. Asi mismo, se
encargaran de la elaboracion y presentacion del informe periddico a la Defensoria del
Pueblo sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a
la informacion publica.

Las méximas autoridades de los sujetos obligados serdn las encargadas de definir la
integraciéon de los Comités de Transparencia, para lo cual consideraran las unidades
administrativas internas que sean custodias de la informacion.

Los Comités seran presididos por la o el servidor responsable, designado por la maxima
autoridad institucional, del acceso a la informacion pablica en cada institucion; y, de entre
sus integrantes, se elegira un secretario o secretaria, que sera responsable de publicar en
la respectiva pagina web institucional la informacion relacionada con sus integrantes,
periodicidad de sus sesiones, convocatorias, actas, y los informes y decisiones que se
adopten en ejercicio de sus funciones.

Art. 8.- Responsabilidad de las maximas autoridades y representantes de los sujetos
obligados.- Sin perjuicio de la obligacion de conformar Comités de Transparencia o de
designar oficiales de transparencia, las méximas autoridades de los organismos y
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entidades obligados de acuerdo con la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica, seran responsables de emitir los mecanismos de control y
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a
la informacion publica.

Los mecanismos de control que se expidan deberan ser comunicados al 6rgano rector en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica, para su seguimiento y
determinacion de responsabilidades y sanciones en caso de incumplimiento.

Que, los literales a), b) y d) del articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico, se
refiere a los deberes de los servidores publicos;

Que, mediante Resolucién No. 007-DPE-CGAJ, emitio por el Defensor del Pueblo el 15
de enero de 2015, y publicada en el Registro Oficial 433 del 06 de febrero de 2015, aprobo
los parametros técnicos para el cumplimiento de las obligaciones de trasparencia activa
establecidas en el Art. 7 de la Ley Organica de Trasparencia y Acceso a la Informacion
Publica, cuyo objetivo fundamental es garantizar la publicacién de la informacion
obligatoria que todas las entidades poseedoras de informacidn publica deben difundir, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la LOTAIP, de manera que sea clara 'y
de facil acceso para los usuarios y usuarias, ademas de permitir que los sitios web
institucionales se encuentren permanentemente actualizados y se determinen
responsables;

Que, en el Art. 8 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ en referencia, se establece la
obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras de informacién publica, de
establecer mediante acuerdo o resolucion la conformacion del Comité de Transparencia,
asi como su integracion y funciones;

Que, el Art. 9 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo,
determina la responsabilidad del Comité de Transparencia sobre la recopilacion, revision
y analisis de la informacion; asi como la aprobacion y autorizacién para publicar la
informacion en los links de transparencia en los sitios web institucionales y la elaboracion
y presentacion del informe anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento del
derecho a la informacion publica para el cumplimiento establecido en el Art. 12 de la
LOTAIP;

Que, mediante Resolucion No. 046-DOPE-CGAJ del 12 de abril de 2019, la Defensora
del Pueblo, encargada, emitié el instructivo que regula la atencion de las solicitudes de
acceso a la informacion publica en las entidades obligadas por la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, a través de la cual se deroga el articulo
2 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ del 15 de enero de 2015; por lo que, a partir de
la vigencia de esta resolucién, los responsables de atender las solicitudes de acceso a la
informacion seran el o la titular de la entidad o representante legal o los representantes
provinciales y regionales en caso de los sujetos obligados desconcentrados, y en el caso
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de los sujetos obligados que no tengan desconcentracion, sera el o la titular de la entidad
0 representante legal;

Que, de conformidad con lo que dispone el Art. 10 de la Ordenanza para la Organizacion,
Administracion y Funcionamiento del Registro de la Propiedad del Canton Cuenca, en su
Capitulo IV, del Registro de la Propiedad establece: Art. 10.- El Registro de la Propiedad
del Canton Cuenca, como 6rgano adscrito a la Ilustre Municipalidad, goza de autonomia
administrativa, financiera, econdmica y registral, en conformidad con el Art. 265 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y Art. 142 del Cddigo Orgéanico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion. Su funcién primordial es la
inscripcion y publicidad de los instrumentos publicos, titulos y demés documentos que la
ley de exige o permite que se inscriban en los registros correspondientes.

Que, mediante Ordenanza para la Organizacion, Administracion y Funcionamiento del
Registro de la Propiedad del Cantén Cuenca, en su Titulo I, De la o el Registrador de la
Propiedad, en su Articulo 14 establece que; la o el Registrador de la Propiedad del Canton
Cuenca, como maxima autoridad administrativa y representante legal y judicial del
Registro de la Propiedad del Cantén Cuenca duraréd en su cargo por un periodo fijo de
cuatro afos, pudiendo ser reelegido por una sola vez. Continuara en funciones hasta ser
legalmente reemplazado.

El nombramiento de la o el Registrador de la Propiedad seré extendido por el Alcalde de
Cuenca al postulante que haya obtenido la mayor puntuacion luego del proceso de
seleccion.

(..)

En caso de ausencia temporal de la o el Registrador titular, el despacho sera encargado al
funcionario que designe el Registrador de conformidad con el manual organico funcional,
encargo que sera comunicado obligatoriamente al sefior Alcalde.

En caso de ausencia definitiva el Alcalde designard al Registrador interino e
inmediatamente se procedera al llamamiento a concurso de méritos y oposicion para el
nombramiento del Registrador de la Propiedad titular.

Que, el Art. 26, en el Titulo I de la Ordenanza para la Organizacion, Administrativa y
Funcionamiento del Registro de la Propiedad del Canton Cuenca, establece que:
Corresponde a la o el Registrador elaborar el Reglamento Organico Funcional y como
méaxima autoridad administrativa del Registro ejercer todas las facultades legales para el
control financiero, administrativo y registral del Registro de la Propiedad.

Que, mediante la Resolucion Nro. RA-RPCC-032-2019, se expide el “ESTATUTO
ORGANICO POR PROCESOS DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON
CUENCA”.



#ay>) ALCALDIADE REGISTRO e
£ cUenca 110 BRSPESHD

Que, el Art. 10 de la Resolucion Nro.RA-RPCC-032-2019, en el Capitulo Ill, establece
los Niveles administrativos para la gestion del Registro de la Propiedad del canton
Cuenca, se desarrollara considerando los siguientes niveles administrativos:

- Directivo
- Asesor
- Apoyo
- Operativo

1. Nivel Directivo
1.1. Procesos Gobernantes:
1.1.1. Gestion Ejecutiva Estratégica (Maxima Autoridad del RPCC).

2. Nivel Asesor
2.1. Procesos Adjetivos de Asesoria:
2.1.1. Gestién Juridica
2.1.2. Gestién de Planificacion Institucional

3. Nivel de Apoyo
3.1 Procesos Adjetivos de Apoyo

3.1.1 Gestién Financiera
3.1.1.1 Gestién Contabilidad
3.1.1.2 Gestién de Recaudacion y Tesoreria

3.1.2 Gestién Administrativa
3.1.2.1 Gestién Compras Publicas
3.1.2.2 Gestién de Bodegas y Activo Fijos

3.1.3 Gestion de Desarrollo Institucional y Talento Humano
3.1.3.1 Gestidn de Seguridad y Salud Ocupacional
3.1.3.2 Gestién Administrativa Técnica del Talento Humano
3.13.3 Gestion Desarrollo Institucional

3.1.4 Gestion de tecnologias de la Informacion y Comunicacion
3.1.4.1 Gestidn de Desarrollo de Software
3.1.4.2 Gestidn de Infraestructura, redes y telecomunicaciones
3.1.4.3 Gestidn de Operacion y Mantenimiento

3.1.5 Gestidn de Secretaria General

4. Nivel Operativo
4.1 Procesos Sustantivos
4.1.1 Gestion de Servicios Registrales
4.1.1.1 Gestion de Servicios Registrales
4.1.1.2 Gestion de Archivo Registral

Que, mediante Resolucion No. SG-000-2021, el Alcalde de Cuenca, Ing. Pedro Palacios
Ullauri, en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion de la Republica, el
Codigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion, la Ley
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Orgénica de Servicio Publico y su Reglamento General, la Resolucion No. 014-NG-
DINARP- 2021, y demas disposiciones, resolvié designar y encargar al Abg. Carlos
Eduardo Celi Bravo Mgt, en las funciones de Registrador de la Propiedad del canton
Cuenca, desde el 01 de diciembre de 2021.

Que, mediante Resolucion Nro. RA-RPCC-005-2022 de 31 de mayo de 2022, el Abg.
Carlos Celi Bravo Mgt, Registrador de la Propiedad del Cantdon Cuenca (E), aprueba el
Plan Estratégico Institucional para el periodo 2022 — 2026, en uso de las atribuciones que
le confieren las facultades Constitucionales y Legales, Art. 26 de la Ordenanza para la
Organizacién, Administracion y Funcionamiento del Registro de la Propiedad del Canton
Cuenca, en uso de las atribuciones y responsabilidades, determinadas en el Art. 142 del
Codigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion —
COOTAD, y de la Ordenanza Municipal No. s/n de 21 de febrero de 2011, el Registro de
la Propiedad del canton Cuenca por medio de su maxima autoridad,

Que, mediante Resolucién Nro. RA-RPCC-002-2020 de 27 de enero de 2020, la Dra.
Andrea Brasales Jiménez, estableci6 “CONFORMAR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON
CUENCA.”

Que, el Abg. Carlos Celi Bravo Mgt, Registrador de la Propiedad del Cantén Cuenca (E),
en uso de las atribuciones que le confieren las facultades Constitucionales y Legales, Art.
26 de la Ordenanza para la Organizacion, Administracion y Funcionamiento del Registro
de la Propiedad del Cantdn Cuenca, en uso de las responsabilidades, determinadas en el
Art. 142 del Codigo Orgéanico de Ordenamiento Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion COOTAD, y de la Ordenanza Municipal No. s/n de 21 de febrero de
2011, el Registro de la Propiedad del canton Cuenca por intermedio de su maxima
autoridad;

RESUELVE:

CONFORMAR Y ESTABLECER EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON
CUENCA

Capitulo |
OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Del objeto. - Conformar y establecer las directrices del funcionamiento de
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Registro de la Propiedad del
canton Cuenca.
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Articulo 2.- Funciones y responsabilidades. — EI Comité de Transparencia tiene la
responsabilidad de recopilar, revisar y analizar la informacion, asi como la aprobacion y
autorizacion para publicar la informacion institucional en el link de TRANSPARENCIA
del sitio Web del Registro de la Propiedad del Canton Cuenca de conformidad en los
dispuesto en el Art. 14 de la Resolucién N° 007-DPE-CGAJ, emitida el 15 de enero de
2015 y publicada en el Registro Oficial N° 433 del 6 de febrero de 2015.

Presentar al Registrador/a de la Propiedad como maxima autoridad administrativa y legal
un informe mensual, certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) y
comunicando de ser el caso, sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o
correctivos, como lo determina en el Art. 15 de la Resolucion N° 007-DPE-CGAJ,
emitida el 15 de enero de 2015.

CAPITULO 1
CONFORMACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo. 3.- Integracion del Comité de Transparencia. — EI Comité de Transparencia
del Registro de la Propiedad del Canton Cuenca estara integrada por:

a) El/la Jefe de Planificacion y Procesos, quien actuara en calidad de presidente/a 'y
tendré voto dirimente. Sera responsable presentaran a la Defensoria del Pueblo,
hasta el ultimo dia laborable del mes de enero de cada afio, un informe anual;

b) El/la, Director/a de Desarrollo Institucional y Talento Humano, quien actuara
como vicepresidente/a;

c) El/la Analista de Planificacion y Procesos, quien actuara como Secretario/a.

d) El/la Jefe/a de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, quien actuara
como administrador de contenidos del link de transparencia de la pagina web del
Registro de la Propiedad del cantén Cuenca.

e) El/la Oficial de Seguridad de la Informacion

f) Director/a de Asesoria Juridica,
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CAPITULO 111
RESPONSABILIDADES Y ATRIBUCIONES

Articulo 4.- Del o la Presidente/a del Comité de Transparencia:

a)

b)

d)

Aprobar y autorizar la publicacion de la informacion institucional en el link de
TRANSPARENCIA del sitio web del Registro de la Propiedad del Cantén Cuenca.
Aprobar y autorizar él envio del informe mensual a el/la Registrador/a de la Propiedad
del canton Cuenca, certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la
Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP),
alertando sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos, de
conformidad a lo dispuesto en el Art. 15 de la Resolucién N° 007-DPE-CGAJ, emitida
por el Defensor del Pueblo, deben realizar todas las entidades sujetas al cumplimiento
de la LOTAIP, para lo cual debera utilizar los parametros de calificacion establecidos
en el instructivo de monitoreo anexo a la referida resolucion.

Suscribir las convocatorias a las reuniones del comité de Transparencia, por lo menos
con 24 horas de anticipacion.

Mantener la comunicacion con la Defensoria del Pueblo con la finalidad de coordinar
las gestiones relacionadas a la aplicacion de la LOTAIP.

Estas responsabilidades y atribuciones seran temporalmente ejercidas por el/la
vicepresidente/a del Comité, en ausencia justificada de su presidente/a.

Articulo 5.- Del o la Secretario/a del Comité de Transparencia:

a)

b)

d)
€)
f)

Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad del contenido, con el
visto bueno del o la Presidente/a del Comité de Transparencia.

Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades Poseedoras de la
Informacion (UPI) que es aprobada por el Comité de Transparencia, garantizando el
acceso a la misma por parte de cualquier servidor, servidora o ciudadania en general.
Recopilar la informacion generada por las Direcciones/Jefaturas poseedoras de la
informacion hasta el 5 de cada mes, la que sera validada y aprobada por el comité de
transparencia, para lo cual utilizard como medio de comunicacién e intercambio el
correo electrénico institucional.

Realizar las convocatorias a las reuniones del Comiteé.

Apoyar en sus funciones al o la Presidente/a del Comité.

En caso de ausencia o impedimento del/la Secretario/a, el/la Presidente/a designara
un/una Secretario/a Ad-Hoc.
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Articulo 6.- Del Jefe/a de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion:

a)

Estructura el link de TRANSPARENCIA del sitio web del Registro de la Propiedad

del Canton Cuenca para garantizar el cumplimiento de lo establecido en la
transparencia en la LOTAIP, utilizando para ello Unicamente los pardmetros técnicos
y las matrices homologadas determinadas por la Defensoria del Pueblo.

b)

Publicar la informacion validada y aprobada por el Comité de Transparencia en los

tiempos establecidos, toda vez que la misma sea remitida por el/la Secretario/a del

Comité.

Articulo 7.- Determinacién de las Unidades Poseedoras de Informacion. -

A

continuacion, se detallan las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) que seran
responsables de la generacion, custodia y produccion de la informacion a reportar de
manera mensual:

Articulo 19
Numeral Matriz Descripcidn Responsable
1.1 Estructura Estructura organica funcional, base legal Jefatura de
organica que la rige, regulaciones y Planificacion
1.2-1.3 [Base legal, procedimientos internos aplicables a la

regulaciones,
procedimientos
internos

entidad; asi como las metas y objetivos
de las unidades administrativas de
conformidad con sus programas

Jefatura de
Planificacion

14 Metas y objetivos  [operativos; Jefatura de
unidades Planificacion
2.1.2.2 |Directorioy El directorio completo del organismo,  |Direccion de
distributivo dependencia y/o persona juridica, asi Desarrollo
personal de la como el distributivo del personal y su  |Institucional y
entidad cargo; Talento
3 Remuneraciones  [Las remuneraciones salariales, |Direccion de
ingresos incluyendo todo ingreso adicional [Desarrollo
adicionales correspondiente a todo el personal del |Institucional y
organismo, dependencia y/o persona [Talento
4 Detalle licencia Un detalle de los funcionarios que gocen [Direccion de
comisiones de licencia de servicio y de comision de [Desarrollo
Servicio; Institucional y
Talento
Servicios Los servicios que brinda laentidad y las Jefatura de
5.22  [formularios formas de acceder a ellos, horarios de [Planificacion
formatos tramites jatencién 'y demas indicaciones
6 Presupuesto de la  |Informacién total sobre el presupuestoDireccién
institucion anual que administra la entidad, asi comoFinanciera
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7 Resultado de las  [Los resultados definitivos de las [Jefatura de
auditorias internas [auditorias internas y gubernamentales al [Planificacion

gubernamentales jercicio presupuestario 'y estudios

8 Procesos de Informacion completa y detallada sobre Jefatura
contratacion los procesos precontractuales, |Administrativa
publica contractuales, de adjudicacion vy

liquidacién, de las contrataciones de
obras, adquisicion de bienes, prestacion
de servicios, arrendamientos mercantiles,
etc.,

celebrados por la entidad con personas
naturales o  juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones;
especificando objetivos, caracteristicas,
montos, proveedores y subcontratos;

9 Listado de Listado de las empresas y personas, Direccion de
empresas y juridicas o naturales, que han /Asesoria
personas que han  [incumplido contratos con dicha Juridica
incumplido entidad, nimero de contrato y su
contratos monto;

10 Planes y programas [Planes y programas de la entidad Jefatura de

en ejecucion; Planificacion

11 Contratos de El detalle de los contratos de crédito Direccion
crédito externos 0 externos o internos; se sefialaré la fuente Financiera
internos de los fondos con los que se pagaran esos

créditos. Cuando se trate de préstamos o
contratos de financiamiento, se hara
constar expresamente el objetivo del
endeudamiento, fecha de suscripcion y
renovacion, nombres del deudor,
acreedor y ejecutor, las operaciones y
contratos de crédito, los montos, plazo,
COStos

12 Mecanismos Mecanismos de rendicion de cuentas a las Jefatura de
rendicion de personas tales como metas e informes de |Planificacion

cuentas

gestion e indicadores de desempefio;
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13 Viaticos informes |Los viaticos, informes de trabajo y Direccion
del trabajo y justificativos de movilizacion nacional o [Financiera
justificativos de internacional de las autoridades,
movilizacion dignatarios, servidoras y servidores

publicos;

14 Responsable del ~ [EI nombre, direccion, teléfono de la Direccion de
acceso de oficina y direccion electrénica de las y |Asesoria
informacion los responsables del acceso de Juridica
publica informacion puablica del organismo,

dependencia y/o persona juridica;

15  [Textointegrode [Texto integro de todos los contratos Direccion de
los contratos colectivos vigentes del organismo, [Desarrollo
colectivos vigentes (dependencia y/o persona juridica, asi |Institucional y
y reformas COmo sus anexos y reformas; Talento

Humano

16 indice informacién |indice de informacion clasificada  [Secretarfa

reservada como reservada sefialando el nimero  |General

de resolucion, la fecha de
clasificacion y periodo de vigencia;
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17

Audiencias y
reuniones
autoridades

Un detalle de las audiencias y reuniones
sostenidas por las autoridades electas de
todos los niveles de gobierno,
funcionarios del nivel jerarquico
superior de las instituciones publicas y
maximos representantes de los demés
sujetos obligados en esta Ley, que
tengan por objeto:

a) La elaboracion, modificacion,
derogacion o rechazo de actos
administrativos, proyectos de ley y leyes,
como también de las decisiones que
adopten los obligados en esta Ley.

b) La elaboracién, tramitacion,
aprobacion, modificacion, derogacion o
rechazo de acuerdos, resoluciones o
decisiones de la Asamblea Nacional o
sus miembros, incluidas sus Comisiones.

c) La celebracion, modificacion o
terminacion a cualquier titulo, de
contratos que realicen los sujetos
obligados sefialados en esta Ley y que
sean necesarios para su funcionamiento.

d) El disefio, implementacion vy
evaluacion de politicas, planes y
programas efectuados por los sujetos
obligados sefialados en esta Ley, a
quienes correspondan estas funciones.

En dicho detalle se debera indicar, en
particular, la persona, organizacion o
entidad con quien se sostuvo la audiencia
0 reunion, la individualizacion de los
asistentes 0 personas presentes en la
respectiva audiencia o reunion, el lugar y
fecha de su realizacion y la materia
especifica tratada. Se exceptia lo
determinado como informacién
confidencial o reservada;

Comunicacion
Social y
Despacho
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18 Detalle de Detalle de los convenios nacionales 0 [Direccion de
convenios internacionales que celebre la entidad |Asesoria
nacionales e con personas naturales o juridicas; Juridica
internacionales

19 Detalle donativos  [Un detalle actualizado de los donativos [Jefatura
oficiales y oficiales y protocolares que reciban los |Administrativa
protocolares sujetos obligados establecidos en esta

Ley, con ocasion del ejercicio de sus
funciones. En dichos registros debera
singularizarse el regalo o donativo
recibido, la fecha y ocasién de su
recepcion y la individualizacion de la
persona natural o juridica de la cual
procede;

20 Registro de activos [Registro de Activos de Informacion, que|Secretaria
de informacion contenga informacion solicitada con|General
frecuente y frecuencia, 'y  otra  informacion|(Gestion
complementaria  lcomplementaria que de  caracter[Estratégica

obligatorio deban cumplir los sujetos|Institucional)
obligados, de acuerdo con los parametros
establecidos por la Defensoria del Pueblo;

21 Politicas publicas o Politicas  publicas o  cualquier Jefatura de
informacion grupo finformacion que afecte a un grupo [Planificacion
especifico especifico, en todas sus fases;

23 Detalle personas  |Datos de las personas servidoras |Direccion de
servidores publicas [publicas incorporadas en cumplimiento [Desarrollo
con acciones de las acciones afirmativas de cuotas |Institucional y
afirmativas laborales en la legislacion nacional, [Talento

como el caso de las personas con [Humano
discapacidad y sustitutos y de los
pueblos y nacionalidades indigenas y
afrodescendientes; v,

24 Informacion Otra informacion que la entidad Jefatura de
relevante parael  |considere relevante para el ejercicio del [Planificacion
gjercicio de derecho de acceso a la informacion
derechos ODS publica, la participacién ciudadana vy el

control social, en especial la que permita
el seguimiento a la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Articulo 29
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29 Informacion Todas las empresas publicas deberan Jefatura de
publica publicar la informacion financiera y Planificacion
contable del ejercicio fiscal anterior; la
i i informacion mensual sobre la ejecucion
29.1  Directorio 0 presupuestaria de la empresa; el informe Pefatura de.
sesiones de de rendicion de cuentas de los Planificacion
directorio administradores; los estudios
comparativos de los dos ultimos
ejercicios fiscales; sus reglamentos
292  [Solicitudes de internos; las actas de sus sesiones de [Jefatura de
acceso a Directorio, protegiendo los aspectos que o
informacion gocen de confidencialidad; y el estado o Planificacion

secuencia de los trdmites o petitorios
que hagan los usuarios o consumidores;
asi como informacion sobre el estado de
cuenta relativo al pago por consumo o
por servicios.

Las Direcciones/Jefaturas (UPI) deberan verificar que la informacion que se ingrese en el
link de transparencia en la pagina web de la institucion corresponda a la remitida y se
pueda descargar para efectos de revision, se debera informar por correo institucional de
forma justificada cualquier cambio o actualizacion del archivo y la informacion, tres (3)
dias posteriores al ingreso de la informacién en la pagina web de la institucion.

CAPITULO IV
CONVOCATORIAS Y PLAZOS

Articulo 8.- Tiempo de entrega de la informacion por parte de las Unidades
Poseedoras de informacién: Las unidades poseedoras de la informacion detalladas en el
articulo anterior, deberan remitir en formato .csv y en los formatos establecidos por la
Defensoria  del  Pueblo, mediante el correo electronico institucional
comitetransparencia@regprocue.gob.ec, el cual serd administrado por el/la Secretario/a
del Comité de Transparencia, hasta los primeros cinco (5) dias de cada mes, para su
recopilacion de conformidad a los dispuesto en el Art. 13 de la Resolucion N° 007-DPE-
CGAJ, emitida por el Defensor del Pueblo.

Articulo 9.- Convocatoria. - EI Comité de Transparencia del Registro de la Propiedad
del Canton Cuenca es permanente y se reunira mensualmente segun lo establece el Art.
15 de la Resolucion N°. 007-DPE-CGAJ, o cuando las circunstancias asi lo ameriten,
mediante convocatoria de su presidente con 72 horas de anticipacion, a través del correo
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institucional creado para la comunicacién e intercambio de informacion con las Unidades
Poseedoras de la informacion.

La asistencia de sus integrantes sera obligatoria con el propdsito de cumplir con los fines
para los cuales ha sido conformado.

El orden del dia aprobado por el/la Presidente/a del Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacion podré ser modificado al inicio de la sesion por solicitud de cualquiera de
los miembros del Comité y con el voto favorable de la mayoria de los presentes.

Articulo 10.- Del quérum. - Para la instalacién del Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacion se requerira la presencia de la mitad de sus miembros con derecho a voz
y voto. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos afirmativos de los
miembros asistentes a la sesion.

La cantidad de miembros se determinara de acuerdo con lo descrito en el Art. 3 de la
presente resolucidn, en caso de que el cargo este vacante o el titular ausente, se debera
hacer constar en actas, los cuales no seran considerados para establecer el quérum del
comité.

Articulo 11.- De las ausencias y suplencias. - En caso de impedimento para asistir a una
sesion por parte de los miembros del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién,
éstos justificaran su ausencia por escrito o correo electrénico al/la Presidente/a y el/al
Secretario/a del Comité, pudiendo designar un suplente que lo represente con voz y voto,
segln corresponda, en esa ocasion.

Articulo 12.- De la votacion. - Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos
del orden del dia, el/la Presidente/a del Comité dispondra al/la Secretario/a tomar a
consideracién la votacion correspondiente.

Las resoluciones del Comité se adoptaran por mayoria simple de los votos afirmativos,
de los miembros asistentes a la sesion, en caso de empate, el/la Presidente/a del Comité
tendré voto dirimente.

En el acta debe figurar, a solicitud de los respectivos miembros del Comité de
Transparencia, el sentido favorable o contrario a la decisién adoptada o a su abstencién y
los motivos que la justifiquen.

Los miembros que discrepen de la decision mayoritaria, pueden formular su voto
particular por escrito en el término de tres (3) dias desde la fecha de finalizacion de la
sesion. El voto particular se incorporara al texto aprobado.
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DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Se delega al/a Secretario/a General de la institucion o a falta de este al
delegado/a por la autoridad nominadora, como responsables de atender, analizar y
resolver sobre las solicitudes de acceso de la informacion, observando la reserva o
confidencialidad de informacion de ser caso acorde al ordenamiento juridico vigente.

Segunda.- En virtud del principio de eficiencia de la administracion, se designa al Oficial
de Seguridad de la Informacién como Responsable del Tratamiento de Datos Personales;
y, al responsable de la Jefatura de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion como
encargados del Tratamiento de Datos Personales, quienes tendran las responsabilidades
tipificadas en la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales, debiendo observar,
ademas, lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la ley y maés
normativa vigente aplicable.

Tercera. - Cada una de las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) sera
responsable de la calidad y veracidad de la informacion entregada, para lo cual designaran
oficialmente a un servidor encargado de generar, producir y custodiar la informacién
institucional de caracter pablico, que debera ser puesto en conocimiento de manera formal
al/la Presidente/a del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Registro de
la Propiedad del Canton Cuenca.

Cuarta. - EI Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién del Registro de la
Propiedad del Canton Cuenca, de ser aplicable, elaborard anualmente, un indice de los
expedientes clasificados como reservados que detalle la fecha de resolucion y periodo de
vigencia de esta clasificacion y los motivos que fundamentan la clasificacién de reserva,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

Quinta. - Los funcionarios del Registro de la Propiedad del Canton Cuenca que
incurrieren en actos u omisiones de denegacion ilegitima de acceso a la informacion
publica, seran sancionados conforme lo dispone el articulo 23 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y articulos 19 y 20 de su reglamento
general.

Sexta. - En todo lo no previsto en esta resolucion se estard a lo dispuesto en la
Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, su reglamento general, la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Registro de Datos Personales, su reglamento, la Ley Organica de Proteccidon de Datos
Personales, su reglamento general, y demas normativa legal vigente aplicable.
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Séptima.- De la presente resolucion remitase una copia a la Defensoria del Pueblo en
medio electronico, a través del correo: lotaip@dpe.gob.ec, de conformidad con la
Disposicion Transitoria Primera de la Resolucion N°. 007-DPE-CGAJ.

Octava. - Disponer a la Jefatura de Tecnologias de la Informacién de Comunicaciones la
publicacién de la presente Resolucién; con todos sus anexos y documentos habilitantes
en la pagina WEB del Registro de la Propiedad del canton Cuenca.

DISPOSICION TRANSITORIA
Unica. - En el término de quince (05) dias desde la expedicion de esta resolucion, las
Unidades Poseedoras de Informacion (UPI) nombraran a sus delegados oficiales para el
cumplimiento de este instrumento, y lo informaran al/la Presidente/a del Comité de
Transparencia.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. - Con la presente Resolucion queda sin efecto legal la Resolucion RA-RPCC-002-
2020 de 27 de enero de 2020.

Dado y firmado en la ciudad de Cuenca, el 13 de marzo de 2024.

Abg. Carlos Eduardo Celi Bravo. Mgt.
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD DEL CANTON CUENCA ENCARGADO
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