
NÚMERO DE 
VACANTES

DENOMINACIÓN DEL PUESTO UNIDAD ADMINISTRATIVA
LUGAR DE 
TRABAJO

REMUNERACIÓN

1 Analista de Contabilidad 3
Dirección Administrativa 

Financiera
Cuenca $ 1.086,00

1
Analista de Servicios 

Institucionales 3
Dirección Administrativa 

Financiera
Cuenca $ 1.086,00

1 Analista Financiero 1
Dirección Administrativa 

Financiera
Cuenca $ 986,00

4 Recaudador
Dirección Administrativa 

Financiera
Cuenca $ 675,00

1 Recepcionista
Dirección Administrativa 

Financiera
Cuenca $ 675,00

1 Asistente Administrativa Registro de la Propiedad Cuenca $ 675,00

1
Asistente de Operaciones 

Registrales
Registro de la Propiedad Cuenca $ 675,00

2
Analista de Desarrollo 

Institucional y Talento Humano 3
Dirección de Desarrollo 

Institucional y Talento Humano
Cuenca $ 1.086,00

1 Técnico en Ejecución de Procesos
Dirección Administrativa 

Financiera
Cuenca $ 1.086,00

4 Analista Registral
Dirección de Operaciones 

Registrales
Cuenca $ 1.086,00

1 Analista de Archivo
Dirección de Operaciones 

Registrales
Cuenca $ 1.086,00

2 Analista de Certificación
Dirección de Operaciones 

Registrales
Cuenca $ 1.086,00

2 Analista de Inscripción
Dirección de Operaciones 

Registrales
Cuenca $ 1.086,00

3
Asistente de Operaciones 

Registrales
Dirección de Operaciones 

Registrales
Cuenca $ 675,00

FECHA DEL INICIO DE 
LA CONVOCATORIA:

BASES:

REQUISITOS:

OBSERVACIONES:

SOBRE LA DIFUSIÓN:

25

14

Ing. Com. Esteban Andrés Peñafiel 
Bermeo

Dra. Andrea Catalina Brasales Jiménez 

12-mar-18Fecha de Planificación:

Total Vacantes:

Total Clases de Puestos:

Revisado por:

Autorizado por:

Se solicita al postulante revisar la página web del REGISTRO DE LA PROPIEDAD (www.regprocue.gob.ec) para observar la convocatoria plena. El postulante
se deberá acoger a lo dispuesto en el Art. 17 literal e) de la Norma Técnica del Subsistema de Selección de Personal antes señalada.

CONVOCATORIA A CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN
EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTÓN CUENCA CONVOCA A LA CIUDADANÍA EN GENERAL A PARTICIPAR EN EL 

CONCURSO ABIERTO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA OCUPAR LAS SIGUIENTES VACANTES:

DIRECCIÓN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y TALENTO HUMANO

Las personas interesadas en participar en el concurso de Méritos y Oposición deben ingresar al portal web:
www.socioempleo.gob.ec en el link  OFERTAS SECTOR PÚBLICO para obtener las bases del concurso.

Cumplir con el perfil requerido para el cargo (bases del concurso), ser mayor de edad y encontrarse legalmente habilitado para
ejercer un cargo público conforme a la LOSEP y su Reglamento.

Para postular en los concursos de Méritos y Oposición en las Instituciones del Estado, SOLO necesita registrarse y llenar su hoja
de vida (datos actualizados) disponible en el sitio www.socioempleo.gob.ec. NO ES INDISPENSABLE tener experiencia en el sector
público.

NINGUNA POSTULACIÓN TENDRÁ COSTO ALGUNO

19 DE MARZO DE 2018

INFORMACIÓN GENERAL

El Registro de la Propiedad del Cantón Cuenca se acoje a los señalado en el Art. 16 segundo párrafo de la Norma Técnica del 
Subsistema de Selección de Personal emitida por el Ministerio del Trabajo, según Acuerdo Ministerial 0222, con Registro Oficial 
Suplemento 383 del 26 de noviembre de 2014 y su última modificación del 31 de enero de 2018.


